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Hindamiskriteeriumid- ja metoodika

Hindamiskomisjon ja punktide arvutamine:

o Pakkumuste hindamiseks ja sisulise vastavuse kontrollimiseks moodustab tellija
hindamiskomisjoni, kuhu kuulub vihemalt 3 (kolm) liiget.

e Iga hindamiskomisjoni liige hindab pakkumust individuaalselt, tuginedes alltoodud
tingimustele ja hindamisskaalale, ning annab pakkumusele koondhinde vahemikus 1—
100 punkti.

o Pakkumuse 10plik hinne leitakse hindamiskomisjoni liikmete antud koondhinnete
aritmeetilise keskmisena (limardatuna kahe komakohani).

o Pakkumus tunnistatakse edukaks, kui selle 10plik hinne on vdhemalt 40 punkti.
Pakkumus, mille 16plik hinne on alla 40 punkti (ndrk voi puudulik), liikatakse tagasi.

Pakkumuse hindamisel vaadeldakse pakkumuse koosseisus esitatud dokumente
(visioonidokumendi rakenduskava, tooprotsessi ajakava ja maksegraafik, portfoolio) iihtse
tervikuna. Punktide andmisel hinnatakse, mil mééral on pakkumuses samaaegselt tagatud
jargmised kolm tingimust.

Tingimus 1: Visiooni asjakohasus. Pakkujal on selge arusaam URC2027 eesmérkidest ning
esitatud lahendused on detailsed ja praktilised. Strateegiline narratiiv toetab Ukraina pikaajalist
konkurentsieelist ja Euroopa véértusahelatesse integreerumist.

Tingimus 2: Toéestatud samavidirne kogemus. Pakkuja portfoolio vastab URC2027
rahvusvahelisele mastaabile: pakkujal on tdestatud kogemus kdrgetasemeliste poliitiliste voi
majanduslike tippkohtumiste juhtimisel ja rahvusvahelise protokolli rakendamisel.

Tingimus 3: Realistlik ja tulemuspohine tookava. Esitatud tegevusplaan on jaotatud
sisulisteks strateegilisteks faasideks (mitte kalendrikuudeks), iga etapi oodatav tulem on selgelt
madratletud ning maksegraafiku osakaalud vastavad loogiliselt etapi téomahule.

Hindamisskaala (1-100 punkti)

Komisjon annab pakkumusele koondhinde vastavalt sellele, kas ja millisel tasemel on
eeltoodud kolm tingimust tdidetud. Kui moni tingimus on puudulik, viheneb pakkumuse
koondhinne.

e 90-100 punkti (Suurepirane): Kdik kolm tingimust on tdidetud tdies ulatuses: (1)
visioonidokument seob majandusploki eesmirgid konkreetsete paneelide ja liritustega,
nimetab konkreetsed oodatavad véljundid (nt memorandumid, kokkulepped) ning
arvestab ligikaudu 5000 osalejaga rahvusvahelise siindmuse korralduslikku keerukust;
(2) portfoolio sisaldab védhemalt kahte viimase viie aasta jooksul toimunud
rahvusvahelist stindmust voi projekti, kus osalesid ministrid, valitsusjuhid vdi Euroopa
Liidu institutsioonide juhid ning kus pakkuja vastutas strateegilise juhtimise voi
protokolli eest; (3) tookava iga etapi kohta on méiératud tdhtaeg, selgelt kontrollitav
tulem ja maksegraafiku osakaal, mis vastab etapi téomahule.

e 70-89 punkti (Hea): Koik kolm tingimust on tdidetud, kuid esineb vidiksemaid
puudujddke, mis ei sea kahtluse alla teenuse nduetekohast osutamist. Naiteks on
visioonis paneelid ja viljundid nimetatud, kuid osaliselt iildsonaliselt; portfoolios on
tiks vorreldava tasemega rahvusvaheline siindmus voi projekt voi jddb varasem
kogemus rahvusvaheliselt esinduslikkuselt URC2027 mastaabile veidi alla; tddkava on
teostatav, kuid mone etapi tulem voi maksegraafiku osakaal vajab tidpsustamist.
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40-69 punkti (Rahuldav): Tingimused on tdidetud vaid osaliselt. Visioon on
standardne ega arvesta piisavalt stindmuse eripdraga. Varasem kogemus piirdub pigem
kohaliku voi piirkondliku ulatusega siindmustega ning puudub kokkupuude
korgetasemelise rahvusvahelise protokolliga. Té0kava on teostatav, kuid vaheetappide
tulemid on sisuliselt ebamédrased.

1-39 punkti (Nérk véi puudulik): Uks vdi mitu tingimust on tiitmata. Pakkumus on
pealiskaudne ja lahendused ei vasta hanke eesmirkidele, puudub asjakohane varasem
kogemus ndutud valdkonnas voi on esitatud tookava ebaloogiline voi ei kata lepingu
perioodi. Selline pakkumus liikatakse tagasi.



